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Grundlage dieses Buches ist der Zukunftskongress
zum Berufsschulreligionsunterricht,,Gott-Bildung
—Arbeit’, der im November 2012 in Frankfurt statt-
fand. Anliegen des Kongresses war eine bundes-
weite dkumenische Vernetzung, die unterstrei-
chen sollte, wie gesellschaftsrelevant und vielfaltig
Berufsschulreligionsunterricht (BRU) aktuell ist und
in Zukunft sein will.

Perspektiven berufsorientierter Religionspdda-
gogik: In ihrem Artikel ,Selbstentfaltung durch
Arbeit-Selbstentfaltung als Arbeit” (9) reflektie-
ren Albert Biesinger und Matthias Gronover den
Zusammenhang bzw. die Relevanz von ,Religions-
unterricht an berufsbildenden Schulen und Arbeit”
(ebd.). Michael Meyer-Blanck und Andreas Ober-
mann untersuchen im Aufsatz ,Gott-Bildung-
Arbeit” (21), wie Religion als Bindeglied des Berufs-
schulreligionsunterrichts Bildung und Arbeit
zusammenbringen kann. Sie favorisieren dabei ein
Verstandnis, das mithilfe der Verantwortung fiir
Leben und Beruf” (27) eine ,differenzierte Beruf-
lichkeit” (27) als Ziel des BRU betrachtet. Joachim
Ruopp und Friedrich Schweitzer diskutieren unter
dem Titel ,Die Zukunft des BRU und der BRU der
Zukunft” (33) die demographischen Entwicklun-
gen, ,bildungspolitische[n] Optionen”(38) und die
Frage nach, Profil und Unterrichtsqualitat” (41) des
Unterrichts. Sie arbeiten differenziert heraus, dass
eine ,reflektierte und padagogisch verantwortete
[...] Form der Wertebildung sowie eine entschie-
denere Wahrnehmung interreligiéser Heraus-
forderungen” (43) grundlegend wichtig sind.

Kirchliche Stellungnahmen: Im Aufsatz ,Die Zu-
kunftsfahigkeit des Berufsschulreligionsunter-
richt[s]” (47) skizziert Hans-Josef Becker, Erzbischof
von Paderborn, von katholisch-kirchlicher Seite
den BRU als einen,Ort, an dem die Auszubildenden
als Subjekte [...] ernst genommen werden” (53)
und sich mit den Problemen im Beruf auseinander-
setzen kdnnen (53), der so zu ihrer Personlichkeits-
entwicklung beitragen will. Nikolaus Schneider, bis
November 2014 Vorsitzender des Rates der EKD,
unterstreicht in seinem Artikel ,Gerechtigkeit und
Solidaritat als Herausforderung fiir die berufliche
Bildung” (55) von evangelisch-kirchlicher Seite
die Notwendigkeit und Relevanz des BRU. Beide
Kirchenvertreter machen ihr groBes Interesse am
BRU deutlich und zeigen die Bereitschaft, diesen
auch weiterhin zu unterstiitzen.

Individuum und Religion: Das Projekt,Spirituel-
le Selbstkompetenz” stellt Matthias Gronover im
Artikel ,Spirituelle Selbstkompetenz im Bildungs-
system” (59) vor. Es hat als Ziel, ,den maglichen
Zusammenhang zwischen Erwartungen der eige-
nen Selbstwirksamkeit von Religionslehrerinnen
und -lehrern und ihrer Spiritualitat (zu) erhellen”
(60f.). Theoretische Grundlagen werden benannt,
empirische Begleitstudien erértert und erste Er-
gebnisse dieser sicher spannenden Untersuchung
in Aussicht gestellt. Klaus Kiefling benennt in sei-
nem Beitrag,Pietati et scientiae. Umrisse religions-
padagogischer Spiritualitat” (73) Antworten auf
die Frage, wie geistliches Leben und wissenschaft-
liche Arbeit zueinander stehen. Er skizziert — nicht
einfach nachvollziehbar - eine mystagogische,
diakonische und kulturell plurale Spiritualitat, die
eine klare christliche Position ausbilden sollte (80)
und dabei weniger eine Forderung als eine Chan-
ce fiir Religionslehrkrafte sein kann, ,aus sprudeln-
den Quellen zu schopfen” (81).

Bildungspolitische Erwartungen: Die ersten Er-
gebnisse ihres Forschungsprojekts unter dem Titel
~Kann man Werte lernen? Werte, Wertewandel und
Wertebildung” (85) prasentieren Joachim Ruopp
und GeorgWagensommer. Sie untersuchten die Art
der Wertorientierung von Jugendlichen und den
Einfluss der Kommunikationsstrukturen zwischen
denJugendlichen und den Lehrkréften auf die Wer-
tebildung. Insgesamt ein wertvoller Beitrag fiir das
+Projekt Wertebildung” (92), nicht nur fiir den BRU.
Viera Pirker héalt mit ihrem Artikel ,Kinder der Frei-
heit — ohne Ressourcen?” (96) zunachst ein leiden-
schaftliches Pladoyer fiir ein Engagement fiir ge-
sellschaftlich und bildungspolitisch benachteiligte
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Jugendliche. Sie gibt schlieBlich sinnvolle Anst6Be
flir den BRU, damit — wie es im Untertitel heil3t — ein
s[slozialethisch bewusster und bildungspolitisch
profilierter Religionsunterricht mit Jugendlichen
im Prekariat” (96) ermoglicht werden kann. Jan
Volkel untersucht unter der Uberschrift ,,Wir miis-
sen reden!’ — Die Frage des Berufsbezugs des BRU
als Chance zum Dialog” (109), wie der Berufsbe-
zug zur Bereicherung der Jugendlichen beitragen
und im Sinne des BRU ,besser umgesetzt werden
kann” (109). Gedanken, die gewiss ,zur Starkung
des Religionsunterrichts an beruflichen Schulen”
(115) motivieren kénnen. Ferdinand Herget arbei-
tet in seinem Aufsatz ,Kompetenzorientiert lernen
durch Lernaufgaben”(119) — mit Hilfe denkpsycho-
logischer Theorien und des Verweises auf die Not-
wendigkeit von Vergleichen — Kriterien fiir Lern-
aufgaben heraus.

Religionsunterricht in der Pluralitdt: In ,Empiri-
sche Studien zum BRU in der Pluralitat” (131) ge-
hen Roland Biewald und Andreas Obermann der
Frage nach, wie ,muslimische und atheistische
Schiler/-innen den evangelischen BRU” (ebd.) in
Sachsen bzw. NRW erleben. Sie arbeiten heraus,
dass die religiose Pluralitat des BRU Normalitat fiir
die Schiler/-innen ist, der BRU als besonderer Un-
terricht weitgehend geschatzt wird und eine wich-
tige Rolle im interreligiosen Dialog spielt. Simone
Hiller, Claudia Markt und Hanne Schnabel-Henke
unterstreichen in ihrem Beitrag die Relevanz,
+Kompetenzorientiertes interreligidses Lernen im
Berufsschulreligionsunterricht” (143) anzuregen.
Carolin Simon-Winter stellt das Schulprojekt ,Ver-
schiedenheit achten — Gemeinschaft starken” (153)
vor. Diese Art von Religionsunterricht zeichnet
sich ,als Ort einer kompetenzorientierten Bildung
in der pluralen Gesellschaft” (ebd.) aus. Jirgen
Rausch, Wilhelm Schwendemann, Sven Howoldt
und Sadik Hassan vertreten die These: ,[Wler mit
der religits-kulturellen Vielfalt junger Menschen
umgehen kann, wird sie im Beruf auch besser
verstehen” (167). Daher skizzieren sie ausfiihrlich
,Managing Diversity als Querschnittskompetenz”
(ebd.), die im BRU notwendig sei, um jeder einzel-
nen Schiilerin und jedem einzelnen Schiiler ge-
recht zu werden.

Religion, Okonomie und Ethik: In seinem Auf-
satz ,Fundamente kaufmannischer Beruflichkeit.
Wirtschaftliches Handeln zwischen Marktorien-
tierung, Finanzialisierung und ethischen Entschei-
dungen” (183) pladiert Franz Kaiser engagiert
fir mehr ethische Bildung und ethisch basierte
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Wertentscheidungen in den kaufmannischen
Ausbildungsberufen. Dietmar Kokott und Andrea
Roth reflektieren unter der Uberschrift ,Wirtschaft
und Kirche” (197) die Relevanz eines Vertrauens-
verhaltnisses zwischen Gesellschaft, Wirtschaft
und Kirche, das mit der Bereitschaft gegenseiti-
ger Verantwortung einhergeht und sehen im BRU
den Beitrag der Kirchen, ,Vertrauensbildung und
ethische Urteilsbildung” (205) anzuregen. Positiv
motivierend wird hier auf diese wichtige gemein-
same Aufgabe hingewiesen.

Die Zukunftsfédhigkeit des BRU: Den Abschluss
des Buches bildet eine gemeinsame Erklarung der
berufspadagogischen Institute der Kirchen (bi-
bor, EIBOR und KIBOR) mit dem Titel ,Frankfurter
Erklarung zur Zukunftsfahigkeit des Berufsschul-
religionsunterrichts” (211), in der wesentliche
Aspekte der vorangehenden Beitrage gebiindelt
werden.

Die Gliederung des Buches und die Zuord-
nung einzelner Beitrage in die Themenbereiche
sind nicht immer ganz nachvollziehbar. Manche
Spezialthemen lassen den Blick auf das Ganze
vermissen, letztlich wird der Sammelband jedoch
gerade durch seine Verschiedenheit zu einem Ge-
samtwerk. Insgesamt gelingt ein guter Einblick in
den aktuellen Forschungsstand der berufsorien-
tierten Religionspadagogik. So wird das vielfalti-
ge, spannende und bunte Bild der berufsorientier-
ten Religionspddagogik erkennbar.
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