Lernen an Biografien
im diakonischen Lernen —

geschlechtersensibel betrachtet

Ulrike Witten

1. Einleitung

LAls typische Merkmale fiir Frauen, die diakonisch
leben, sind vor allem die Aufopferung der eigenen
Person, stéiindige Dienstbereitschaft fiir Bed(irfti-
ge und der Verzicht auf eine eigene Familie zu
nennen.”

Dieses Zitat stammt aus einem Sachtext, der
zu einem aktuellen Unterrichtsentwurf zum
Thema Diakonie gehort. Hier deutet sich eine
Problemstellung an, die im Folgenden bearbei-
tet werden soll: das Fehlen einer geschlechter-
sensiblen Betrachtung diakonischen Lernens.

Leitend fiir die folgenden Uberlegungen ist
die These, dass historisch gewachsene und kultu-
rell wirkende Geschlechterstereotype einer Kultur
des Helfens diakonisches Lernen beeinflussen.
Diese Stereotype zeigen sich z.B. in biografischen
Darstellungen. Durch kirchengeschichtsdidakti-
sches Lernen, das zur De- und Rekonstruktion der
Vergangenheit und dort generierter Stereotype
befihigt, kann ein geschlechtersensibles diako-
nisches Lernen realisiert werden.

Zunéchst soll der hier grundgelegte Begriff
diakonisches Lernen differenziert werden. Dia-

1 Klatte, Silke: Diakonie. In: Gramzow, Christoph/Keitel,
Juliane/Klatte, Silke (Hg.): Sechs Unterrichtseinhei-
ten fiir das 7./8. Schuljahr, Stuttgart 2014, 243.

konisches Lernen bezeichnet einerseits eine
Konzeption, die sich parallel zur Compassion-
Initiative und verschiedenen Ansétzen des so-
zialen Lernens — wie es sich auch im Begriff des
diakonisch-sozialen Lernens niederschldgt -
entwickelt hat. Ausgehend von dem Ziel, junge
Menschen zur Mit-Leidenschaft, zu prosozialen
Handlungen sowie zum Engagement fiir den
Nachsten zu befdhigen, wird damit ein didakti-
sches Konzept bezeichnet, das sich um ein dia-
konisches Praktikum als ,Herzstiick”® gruppiert
und aus unterrichtlicher Vor- und Nachberei-
tung besteht. Profilbildend wird das diakoni-
sche Lernen und die Compassion-Initiative vor
allem in Schulen konfessioneller Tragerschaft,
obwohl es von seinem Anspruch her keines-
falls darauf beschréankt, sondern Eingang in alle
Schulen und Schularten finden will.> Neben

2 Vgl. Adam, Gottfried: Lernen an auBerschulischen
Lernorten. In: Wermke, Michael/Adam, Gottfried/
Rothgangel, Martin (Hg.): Religion in der Sekun-
darstufe II. Ein Kompendium, Gottingen 2006, 357
382, 376-380.

3 Die Erfiillung dieses Anspruchs wird unterschiedlich
eingeschitzt, positiv bei Schweiker, Wolfhard: Arbeits-
hilfe Religion inklusiv. Grundstufe und Sekundarstufe
. Basisband: Einfiihrung, Grundlagen und Methoden,
Stuttgart 2012, 45-48; Grethlein, Christian: Praktische
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diesem didaktischen Konzept* soll andererseits
ein weites Verstandnis diakonischen Lernens
nicht aus dem Blick geraten: Diakonisches Ler-
nen ist an verschiedene Lernorte (z.B. Schule,
Religionsunterricht, Gemeinde und diakoni-
sche Einrichtungen) angebunden und fragt
grundsatzlich danach, wie man diakonisches
Handeln und Denken lernen kann. Diakonie
soll hier zudem nicht in einem institutionali-
sierten oder konfessionellen Verstdndnis eng
gefiihrt werden, sondern meint das christlich
motivierte Hilfehandeln,® das grundlegend

Theologie, Berlin-Boston 2012, 376. Kritisch anfra-
gend: Zonne-Gaetjens, Erna: Inklusion. Bildungspoli-
tische Vorgabe und religionsdidaktische Herausfor-
derung. In: Schréder, Bernd/Wermke, Michael (Hg.):
Religionsdidaktik zwischen Schulformspezifik und
Inklusion. Bestandsaufnahmen und Herausforderun-
gen, Leipzig 2013, 269-284, 271.

4 Vgl Michael Fricke: Diakonisches Lernen (evange-
lisch). WiReLex 2016, online abrufbar: www.bibel-
wissenschaft.de/stichwort/100314/ (Stand: 9. Méarz
2016). Klappenecker, Gabriele: Diakonische Kompe-
tenzentwickeln-Verantwortung lernen. Didaktische
Perspektiven fiir die Sekundarstufe | und II, Stutt-
gart 2014; Hanisch, Helmut/Gramzow, Christoph/
Hoppe-Graff, Siegfried: Diakonisches Lernen — Kon-
zeptionelle Annéherungen auf empirischer Grund-
lage. In: Hanisch, Helmut/Schmidt, Heinz (Hg.): Dia-
konische Bildung. Theorie und Empirie (VDWI 21),
Heidelberg 2004, 76-170; Toaspern, Huldreich D.:
Diakonisches Lernen. Modelle fiir ein Praxislernen
zwischen Schule und Diakonie (ARP 32), Géttingen
2007; Boés, Walter: Diakonische Bildung. Grundle-
gung einer Didaktik diakonischen Lernens an der
Schule (VDWI 49), Leipzig 2013; Kramer, Jens: Dia-
konie inszenieren. Performative Zugéange zum dia-
konischen Lernen (Diakonie. Bildung — Gestaltung
- Organisation 15), Stuttgart 2015; Adam, Gottfried/
Schmidt, Heinz/Hallwirth, Uta (Hg.): Diakonisch-
soziales Lernen. Ein religionspadagogischer Reader,
Miinster 2013.

5  Vgl. Hauschildt, Eberhard: Anschlussfahigkeit und
Proprium von ,Diakonie”. Zwischen Fachlichkeit,
Ethik und Theologie. In: GuL 1 (2014) 44-62, 45. Hau-
schildt kommt letztlich zur Kldrung von Diakonie als
,eine aqus bestimmter und bestimmbarer Tradition er-
wachsene gelebte Sensibilitéit fiir Ethik und Religion als
integrale Bestandlteile des Helfens zum Vorteil derer,
die Hilfe brauchen! (Kursivsetzung im Original, 61).

46

zur Kommunikation des Evangeliums dazuge-
hort.®

Diakonisches Lernen wird als personlich-
keitsbildendes Lernen verstanden. Anliegen ist
nicht, allein Wissen tiber Diakonie zu erwerben,
sondern dass Lernende die Bereitschaft und die
Fahigkeiten entwickeln, sich dem Ndchsten zu-
zuwenden. Da Motivation und Selbstbild eng
miteinander verknipft sind, wird davon ausge-
gangen, dass die diakonische Kompetenz vor
allem dann ausgebildet wird, wenn Jugend-
liche prosoziale Handlungen in ihr Selbstbild
integrieren. Das wird unterstiitzt durch die
Méglichkeit eigenen Engagements, mit dem
Erleben der eigenen Wirksamkeit, in einer dia-
konisch handelnden Gemeinschaft sowie durch
die Begegnung und den Austausch mit Men-
schen, die Diakonie in ihr Selbstbild integriert
haben.’

Die Ndhe zwischen diakonischer Bildung,
|dentititsbildung und biografischem Lernen,
was nur in Auseinandersetzung mit ,signifikan-
ten anderen’ funktioniert, ist offensichtlich. Mit
anderen Worten und der Begriffsklarung von
Angela Kaupp folgend:® Diakonisches Lernen
zielt auf (auto-)biografisches Lernen, was durch
ein Lernen an Biografien unterstiitzt wird, wenn
dies didaktisch gesehen in biografie-orientier-
ter Perspektive geschieht.

Soll ein Lernen an Biografien der eigenen
Biografie dienen, ist eine geschlechtersensible
Betrachtung sinnvoll, da Vorbilder dem eigenen
Geschlecht entsprechend gewahlt werden.® Die

Grethlein 2012 [Anm.3], 273-275, 300-323, 414-429.

Vgl. Hanisch, Helmut: Diakonisch-soziales Lernen als
Impuls zur Persénlichkeitsentwicklung. In: Adam,
Gottfried /Hanisch, Helmut/Schmidt, Heinz u.a. (Hg.):
Unterwegs zu einer Kultur des Helfens. Handbuch
des diakonisch-sozialen Lernens, Stuttgart 2006, 43—
55.

Vgl. den Beitrag von Angela Kaupp in diesem Heft.

Mendl, Hans: Modelle — Vorbilder - Leitfiguren. Ler-
nen an auBergewdhnlichen Biografien (Religions-
padagogik innovativ 8), Stuttgart 2015, 41.
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geschlechtersensible Perspektive soll im Fol-
genden auf das diakonische Lernen bezogen
dargestellt werden.

2. Verbindung von Geschlecht
und religiés motiviertem
Hilfehandeln -
empirische Perspektiven

Ménnliche und weibliche Heranwachsende
lernen in verschiedener Weise diakonisch.!
Alexandra Weber-Jung zeigt in ihrer empiri-
schen Studie auf, dass unabhdngig vom ei-
genen Geschlecht dem weiblichen Geschlecht
Firsorge und das Eingebundensein in soziale
Beziehungen zugeschrieben und Mannlichkeit
mit Leistungsorientierung, Vernunft und Intel-
lekt verbunden wird. Die befragten Madchen
nehmen diese Kategorisierung als konstruiert
und verdnderbar wahr, den Jungen erscheint
sie evolutionsbiologisch als feststehend.!" Dabei
verursacht die ,Integration prosozialer Wesens-
ziige in das weibliche Geschlechterrollenbild
[...] einen gréBeren Erwartungsdruck der sozia-
len Umwelt auf die weiblichen Teilnehmerin-
nen, im Sinne eines instinktiv angelegten Ver-
haltensrepertoires unabhéngig vom bisherigen
Erfahrungshorizont!”!? Empirisch belegt ist, dass
die Geschlechtskonstruktion von prosozialem
Verhalten als weibliche Disposition im diakoni-
schen Lernen sowie im Compassion-Projekt den
Madchen Schwierigkeiten bereitete, den Jun-
gen hingegen nicht. Zudem profitieren die Jun-
gen mehr von den Angeboten als die Mddchen.
Das kann darauf zuriickgefiihrt werden, dass die

10 Vgl. Kuld, Lothar/Gdénnheimer, Stefan (Hg.): Com-
passion — Sozialverpflichtetes Lernen und Handeln,
Stuttgart- Berlin —Kéln 2000, 152ff.

11 Vgl. Weber-Jung, Alexandra: Soziales Engagement
und Geschlecht. Untersuchung zu genderspezifi-
schen Wirkungen des Compassion-Projekts, Berlin
2011, 450f.

12 Ebd, 452.

Jungen sich mit einem Sozialpraktikum Gber
Rollenerwartungen hinwegsetzen, was mit ei-
ner besonderen Beachtung im sozialen Umfeld
honoriert wird, wiahrend die Maddchen,nur’ ihrer
scheinbar gegebenen Rolle gerecht werden."
Zu hnlichen Schlussfolgerungen kommt Chris-
toph Gramzow in seiner empirischen Untersu-
chung. Ist es ménnlichen Jugendlichen gelun-
gen, sich auf das diakonische Profil einzulassen,
profitieren sie davon mehr als Mddchen, die
das Diakonie-Profil eher aus Alternativiosigkeit
wihlen." Fragt man nach dem Begriff, den Ler-
nende von Diakonie haben, zeigt sich, dass fur
sie Diakonie mit Helfen, Liebe, Gefiihl und Leid
verbunden ist, aber nur kaum oder wenig mit
Verstand, SpaB, Gesundheit, Leistung, Erfolg
sowie Geld verdienen'® — also Eigenschaften,
die auch bei sozialen Geschlechtskonstruktio-
nen begegnen, wobei erstere dem weiblichen
Geschlecht und zweitere dem mannlichen Ge-
schlecht zugeschrieben werden. — Im nachsten
Schritt sollen historisch gewachsene Stereotype
aufgezeigt werden, da sie verdeutlichen, woher
die konstruierte Verbindung von Weiblichkeit
und prosozialem Handeln stammen kann.

13 Ebd, 454.

14 Vgl, Gramzow, Christoph: Diakonie in der Schule.
Theoretische Einordnung und praktische Konse-
quenzen auf der Grundlage einer Evaluationsstudie
(APrTh 42), Leipzig 2010, 209-215, 249, 540, 561-
564; Witten, Ulrike: Diakonisches Lernen an Biogra-
phien. Elisabeth von Thiiringen, Florence Nightinga-
le, Mutter Teresa (APrTh 56), Leipzig 2014, 127-129.

15 Hanisch/Gramzow/Hoppe-Graf 2004 [Anm. 4], 119.
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3. Verbindung von Geschlecht
und religiés motiviertem
Hilfehandeln® — historisch
gewachsene Stereotype

Lange Zeit wurde das griechische Lehnwort
diakoneo aus dem Neuen Testament mit Tisch-
dienst Ubersetzt, der als niedrige Frauen- und
Sklavenarbeit interpretiert wurde. Anni Hent-
schel hat deutlich herausgearbeitet, dass Dia-
konie weder einen ehrlosen, niedrigen Dienst
noch den christlichen Liebesdienst’ meint,
sondern dass die Wortgruppe je nach Kontext
ein vielfaltiges Bedeutungsspektrum aufweist.
Sie beschreibt eine Tatigkeit, ,die im Namen ei-
nes anderen oder aufgrund einer die Handlung
erfordernden Situation geschieht und oft mit
einer vermittelnden Funktion verbunden ist!"?
Diakonie ist ein freies, nicht-hierarchisches Han-
deln fiir den N&chsten, resultierend aus der be-
freienden Kraft des Evangeliums, das Aufgabe
fiir jede und jeden gleichermaBen ist.'®

Mit der Vorstellung eines niederen Dienstes
sind ebenso Bilder eines aufopferungsvollen,
uneigennutzigen, dienenden Handelns ver-
bunden - ein Bild, das heute kaum mehr als
Grundlage diakonischer Kompetenz fungieren
kann. Hintergrund dafiir sind die Stereotype der

16 Vgl. zur Entwicklung der Begriffe Caritas, Diakonie
und Barmherzigkeit und damit verbundene Kon-
zepte in der Geschichte des Christentums Collinet,
Michaela (Hg.): Caritas—Barmherzigkeit- Diakonie.
Studien zu Begriffen und Konzepten des Helfens in
der Geschichte des Christentums vom Neuen Testa-
ment bis ins spdte 20. Jahrhundert (Religion-Kul-
tur-Gesellschaft 2), Berlin 2014 sowie ausfiihrlicher
zur historischen Genese der Stereotype Witten 2014
[Anm. 14], 116-124.

17 Hentschel, Anni: Diakonie - Sprachverwirrung um ei-
nen griechischen Begriff. In: GuL 1 (2014) 17-32, 21.

18 Schmidt, Heinz: Biblische Grundlagen diakonischer
Bildung. In: Elsenbast, Volker/Lachmann, Rainer/
Schelander, Robert (Hg.): Die Bibel als Buch der Bil-
dung. FS Gottfried Adam (Forum Theologie und
Padagogik 12), Wien 2004, 85-106, 105.
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Miitterlichkeit sowie der Demut, die in den dia-
konischen Einrichtungen vermittelt wurden.™®

Problematisch am Leitbild der Miitterlich-
keit ist die daraus resultierende Beschrankung
weiblicher Erwerbstatigkeit auf Bereiche, die
der Hausarbeit ahnlich sind, was Frauen die
Tatigkeit in anderen o6ffentlichen Bereichen
verwehrt und zugleich jegliche fiirsorgliche
Aufgaben an das eine Geschlecht, dem allein
biologisch Mutterschaft méglich ist, bindet und
damit Manner von diesen Aufgaben befreit.

Als weitere Stereotype, die fiir die Frauen in
der Diakonie als Leitbilder entworfen wurden,
lassen sich demiitige ,Selbsthingabe, stindige
Dienstbereitschaft, Selbstlosigkeit, Unterwer-
fung unter meist mannliche Autoritit und Ver-
zicht auf personliches Gliick"? feststellen. Hin-
zu kommen Demut, Geduld, Bescheidenheit,
Selbstverleugnung, Fligsamkeit, Anspruchslo-
sigkeit und Aufopferung.?! Problematisch an
diesen Zuschreibungen ist, dass sie dem dia-
konischen Auftrag, der an alle ergeht, nicht ge-
recht werden. Padagogisch gesehen, schrinkt
die Zuschreibung von Geschlecht und proso-
zialem Handeln Menschen in ihrer freien Ent-
faltung als Individuum ein,? wenn Jungen bei-

19 FleBiner, Heike: Mtterlichkeit als Beruf. Historischer
Befund oder aktuelles Strukturmerkmal sozialer Ar-
beit (Oldenburger Universitatsreden 68), Oldenburg
1995, 9-18; Scheepers, Rajah: Miitterlich und kinder-
los von Amts wegen-Konzeptionen von Miitter-
lichkeit in der weiblichen Diakonie nach 1945. In:
Brummer, José (Hg.): Miitterliche Macht und véter-
liche Autoritat. Elternbilder im deutschen Diskurs,
Gottingen 2008, 236-253, 236-242.

20 Schmidt, Heinz: Vorwort. In: Von Hauff. Adelheid M.
(Hg): Frauen gestalten Diakonie, Bd. 2: Vom 18. bis
zum 20. Jahrhundert, Stuttgart 2006, 9.

21 Sahmel, Karl-Heinz: Dienst und Dienstleistung in
der Kaiserswerther Pflege. In: Cornelia Coenen-
Marx (Hg.): Okonomie der Hoffnung. Impulse
zum 200. Geburtstag von Theodor und Friederike
Fliedner. Diisseldorf 2001, 67-70, 68.

22 Kaupp, Angela: Geschlechtersensibilitit als unver-
zichtbare Dimension einer Religionspadagogik der
Vielfalt' In: RpB 72/2015, 22-29, 25f.
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spielsweise das diakonische Profil nicht wahlen,
weil dies nicht der Rollenerwartung entspricht
oder Madchen von diesem Angebot nicht pro-
fitieren, weil ihnen die Wertschatzung durch ihr
gesellschaftliches Umfeld dafiir fehlt. Daher ist
es erforderlich, diese Zuschreibungen aufzu-
decken und sie als solche zu dekonstruieren.

Im Folgenden soll die didaktische Verortung
biografischen Lernens untersucht werden. Da-
bei soll geklart werden, welche Relevanz einem
Lernen an Biografien im Religionsunterricht zu-
geschrieben wird.

4. Religionsdidaktische
Verankerung des Lernens
an Biografien

Ein Blick in die Lehr- bzw. Bildungspldne fiir die
Facher Evangelische und Katholische Religion
zeigt, dass ab der Grundschule, tiber die Sekun-
darstufe | bis zur gymnasialen Oberstufe das
Lernen an Biografien an allen Schularten vertre-
ten ist; vor allem auch im Kontext diakonischen
Lernens. Fiir den katholischen Religionsunter-
richt in Baden-Wirttemberg heif3t es, dass aus
Lebensgeschichten Vertrauen auf Gott, Nach-
folge Jesu Christi und Engagement fiir Mitmen-
schen erarbeitet werden sollen; auch Lebensbil-
der von Heiligen gilt es zu thematisieren.?® Das
zielt auf die entwickelte Bereitschaft, ,sich am
Vorbild Jesu Christi im Umgang mit Menschen
in Not zu orientieren!?* Die Schiiler/-innen
Jwissen, dass die Diakonia als Grunddienst der
Kirche Not leidenden Menschen die Gegenwart
Jesu Christi vermittelt; kennen die biblische
Begriindung der caritativen Arbeit der katholi-
schen Kirche und Beispiele ihrer Verwirklichung
im Laufe der Kirchengeschichte"?

23 Ministerium fiir Jugend, Kultus und Sport (Hg.): Bil-
dungsplan 2004. Realschule, Stuttgart 2004, 35f, 38.

24 Ebd, 39.

25 Ebd.,, 39, 41; Vgl. Ministerium fiir Jugend, Kultus und
Sport (Hg.): Bildungsplan 2016. Allgemein bilden-

Zu den grundlegenden Wissensbereichen des
Kompetenzschwerpunkts Christologie in Sach-
sen-Anhalt fiir die Grundschule gehdren ,Nach-
folgegeschichten, z.B. Franz und Klara von
Assisi, Martin Luther, Mechthild von Magde-
burg, Hildegard von Bingen, Elisabeth von Thii-
ringen“®, Offen bleibt, was mit dem Verweis
auf ,zeitgendssische Zeugnisse” gemeint ist:
zeitgendssische Zeugnisse aus dem Leben der
historischen Personen oder aktuelle Beispiele,
fir die Hans Mendl sich in seinem Ansatz zum
Lernen an Biografien?” stark macht.

Im Lehrplan fiir den Katholischen Religions-
unterricht zielt die inhaltsbezogene Kompetenz
darauf, ,sich mit Glaubens- und Wertvorstellun-
gen herausragender Personlichkeiten der Ver-
gangenheit und Gegenwart auseinander[zu]set-
zen" das setzt Grundwissen zu ,Franziskus’ Liebe
zur Schopfung, Albert Schweitzers Ehrfurcht vor
dem Leben, Mutter Teresas Nachstenliebe, Jesu
Menschen- und Gottesliebe” voraus.?® Hinsicht-
lich der christlichen Tradition werden Heilige
(Martin von Tours, Nikolaus von Myra, Elisabeth
von Thiiringen und Mutter Teresa) benannt.?®

Zusammenfassend ist aufgrund der Lehr-
plananalyse festzustellen, dass dem Lernen
an Biografien religionsdidaktisch eine groBe

de Schulen Gymnasium (G8). Arbeitsfassung Evan-
gelische Religionslehre. Stand: 3. September 2014,
Stuttgart 2014, 9-11; Dass. (Hg.): Bildungsplan 2004.
Gymnasium, Stuttgart 2004, 31; Sachsisches Staats-
ministerium fir Kultus und Sport (Hg.): Lehrplan
Gymnasium Evangelische Religion Dresden 2011,
17, 27; RPZ Heilsbronn (Hg.: Handreichung zum
LehrplanPlus fur den evangelischen Religionsunter-
richt der Grundschule, Heilsbronn 2014, 32.

26 Kultusministerium Sachsen-Anhalt (Hg.): Fachlehr-
plan Grundschule. Evangelischer Religionsunter-
richt, 0.0, 0.J,, 13.

27 Mendl 2015 [Anm. 9].

28 Kultusministerium Sachsen-Anhalt (Hg.): Fachlehr-
plan Grundschule. Katholischer Religionsunterricht,
0.0, 0.J. 8f.

29 Ebd, 10, 14.
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Bedeutung zugeschrieben wird, was ein Blick in
Schulbiicher bestétigt.
Biografien bzw. Lebens- oder Vorbilder geho-
ren zum Standardrepertoire religiéser Bildung.
Ihr Einsatz erfolgt in verschiedenen Kontexten
und unter unterschiedlichen Zielstellungen. Fol-
gende Ziele kobnnen grob unterschieden werden:
M durch Biografien zu individuellen Orientie-
rungen gelangen,
¥ Sinnstiftung durch Gottesglauben in Biogra-
fien nachvollziehen,

I Nachfolge Jesu in Biografien erkennen,

B ethisches Lernen in biografischen Konkretio-
nen kennenlernen, z. B. tatige Nachstenliebe.

Dass bei der Auswahl Geschlechtergerechtig-
keit nicht unbedingt gegeben ist, zeigt sich in
den Empfehlungen aus Sachsen-Anhalt und
Sachsen. Wahrend der Evangelische Religions-
unterricht Sachsen-Anhalts in der Nachfolge
Jesu vier Frauen, aber nur zwei Manner nennt,
kennt Sachsen keine einzige Frau, sondern nur
Maénner in der tatigen Nachstenliebe.

AuBerdem wird eine historisch-kritische Aus-
einandersetzung nicht explizit angeregt, son-
dern die genannten Personen werden als mehr
oder weniger kontextloser Beweis gelingen-
der christlicher Lebensfiihrung rezipiert, was
kirchengeschichtsdidaktisch gesehen ein Prob-
lem darstellt.

Im ndchsten Schritt soll aufgezeigt werden,
wie das Lernen an Biografien im diakonischen
Lernen verankert ist, da sich hier die vier Kon-
texte, die aus den Lehrpldnen herauskristalli-
siert wurden, widerspiegeln. D.h,, das Lernen
an Biografien wird im nachsten Schritt inner-
halb des diakonischen Lernens plausibilisiert,
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5. Lernen an Biografien inner-
halb des diakonischen Lernens

Aus fiinf Perspektiven begriindet sich die Plau-
sibilitdt von Biografien im diakonischen Lernen.

5.1 Personlichkeitsentwicklung

Diakonisches Lernen mit dem Ziel der Persén-
lichkeitsentwicklung soll existenzielle Fragen
aufwerfen, lebenspraktische Relevanz aufwei-
sen, zum Nachdenken tber Lebensorientierun-
gen anregen und zur Entwicklung umfassender
Kompetenzen beitragen. Dies ist durch ein Ler-
nen an Biografien zu unterstiitzen. Zur Persén-
lichkeitsentwicklung sind Impulse von anderen
Menschen notwendig, da sich Bildung in Ge-
meinschaft vollzieht. Auf der Suche nach Identi-
tat kdnnen junge Menschen die vielfaltigen An-
gebote, die in Biographien begegnen, nutzen.

5.2 Hineinwachsen in die diakonische
Gemeinschaft

Diakonisches Lernen wird verstanden als enkul-
turierendes Lernen. Junge Menschen werden zur
engagierten Teilhabe an einer Kultur des Helfens
beféhigt. Dabei sind das Beobachtungslernen
und das authentische Lernen innerhalb der dia-
konisch tatigen Gemeinschaft zentral. Die Heran-
wachsenden sollen lernen, sich als Teil dieser Ge-
meinschaft zu verstehen. Diakonisch gehandelt
wird im Verstandnis, Teil der diakonischen Kultur
zu sein. Diese Gemeinschaft besteht in Kontinui-
tat von Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft.

5.3 Erinnerung

Die Erinnerung an die Vergangenheit ist eine
zentrale Dimension der Diakonie, da sie Identit4t
von Individuen und Gruppen konstituiert. Insti-
tutionen begriinden sich tber historische Perso-
nen, denen sie Vorbildhaftigkeit zuschreiben.3®

30 Vgl. Heesch, Matthias: Evangelische Heldenvereh-
rung? Philosophische und theologische Uberle-
gungen zu den Fragen der Geschichte, Geschichts-
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Erinnerungen sind im kommunikativen sowie
im kulturellen Gedéachtnis gespeichert. Das
kommunikative Gedachtnis begegnet im Dia-
log mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
diakonischen Einrichtungen im Praxiseinsatz.
Es hdlt Geschichten bereit, die vergangene L6-
sungsansatze beinhalten, die Arbeitspraxis er-
kldren und die Geschichte der Einrichtung und
der lokalen Diakonie der letzten 40 bis 50 Jahre
umfassen. Das sind die Geschichten, in denen
Erfahrungen der Mitarbeitenden aufbewahrt
werden und die bei Problemen herangezogen
werden kénnen. Hierliber erschliet sich, was
Diakonie ist.

Vom kommunikativen Gedachtnis gehen be-
stimmte Erinnerungen in das kulturelle Gedécht-
nis Uber, wo die Erinnerungen bewahrt bleiben.
Im kulturellen Gedachtnis werden Erinnerungen
wachgehalten und Inhalte als Erinnerungsorte
konstruiert. Erinnernd werden Geschlechter-
stereotype tradiert.

Um volle Mitglieder der diakonisch tatigen Ge-
meinschaft werden zu kénnen, sollten Schiiler/-
innen Uber ein Grundlagenwissen zur Diakonie,
ihrer Geschichte sowie dem Umgang mit Ge-
schichte verfligen, um an der Gesprachskultur
und den Erinnerungen teilhaben zu kénnen.

5.4 Motivation

Aus welchen Griinden entscheiden sich Men-
schen zu helfen? Welche Prigungen hat ein
Mensch in seinem Leben erfahren, die sein
diakonisches Handeln stiitzen? Welche Motive
ergeben sich biblisch, historisch und im Alltag?
Wie sind diese fiir ein gegenwartiges Handeln
zu bewerten? Diese Fragen sind im Spiegel von
Biografien immer wieder zu beantworten und
fiir eigene Handlungsoptionen zu reflektieren.

machtigkeit und Einzelpersénlichkeit. In: Rothgangel,
Martin/Schwarz, Hans (Hg): Gotter, Heroen, Heili-
ge. Von rémischen Gottern zu Heiligen des Alltags,
Frankfurt a.M.-Bern-Brissel u.a. 2011, 101-111, 110.

5.5 Theologische Reflexion

In der Praxis diakonischen Lernens zeigt sich,
dass die Lernenden die religidse Dimension der
Diakonie nicht wahrnehmen. Die Begegnung
mit Biografien von Personen aus der Diakonie-
geschichte erméglicht insbesondere die inten-
sive Auseinandersetzung mit Menschen, die
sich religios leiten lassen. Ob dies Motivation
fiir das eigene Handeln sein kann, bleibt dem
lernenden Individuum vorbehalten.

Im Folgenden sollen Unterrichtsmaterialien
zum diakonischen Lernen hinsichtlich ihrer Ge-
schlechtersensibilitdt analysiert werden.

6. Geschlechtersensibilitdt in
aktuellen Unterrichtskonzepten

Vielfdltige Unterrichtsmaterialien zu Frauen in
der Diakonie finden sich in den von Adelheid
von Hauff herausgegebenen Banden. Sie wollen
Frauen und ihre Leistungen verstdrkt sichtbar
machen.?' Die Sichtbarmachung bildet die Basis
geschlechtersensiblen Lernens, die Kategorie
Geschlecht und damit verbundene Stereotype
werden allerdings nur teilweise thematisiert.?
Positiv sind die Quellen, die die Frauen selbst
zu Wort kommen lassen. Kritisch anzumerken
ist, dass die handelnden Akteurinnen auch im
fortgeschrittenen Erwachsenenalter mit dem
Vornamen benannt werden.* Das erzeugt einen
infantilen Eindruck.

31 Von Hauff, Adelheid (Hg.): Frauen in der Diakonie,
Bd. 1: Unterrichtsvorschldge fiir das 1. bis 6. Schul-
jahr, Stuttgart 2006; Bd. 2: Unterrichtsvorschlage fiir
die Sekundarstufe |, Stuttgart 2008.

32 Schmidt, Jutta: Amalie Sieveking (1794-1859). Eine
Frau findet ihre Berufung. In: Hauff 2008 [Anm. 32],
26-39, 36-39; Lindner, Heike: Bertha von Suttner
(1843-1914). Selig sind die Friedensstifter: Eine Frie-
densarbeit fiir Europa. In: Ebd., 74-95, 85, 87.

33 Zimmerling, Peter/Hildebrand, Birgit: Juliane von
Kriidener (1764-1824). ,Leben ist Liebe und Lie-
be ist Leben In: Ebd., 7-25, 11-25; Lindner 2008
[Anm. 33], 70f,, 73.
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Elisabeth Reil verfolgt das Konzept einer Kir-
chengeschichte in Form der Geschichtserzah-
lung, d.h., das Endprodukt der historischen
Rekonstruktion wird narrativ dargestellt. Da-
bei erzahlt sie auch spannend Uber Theodor
Fliedner und sein Wirken.2* Unter geschlechter-
sensibler Perspektive ist positiv zu sagen, dass
eine zeithistorische Einordnung der Mdglich-
keiten fur Manner und Frauen vorgenommen
wird und dass Elizabeth Fry sowie Friederike
und Caroline Fliedner gewdrdigt werden. Kri-
tisch ist anzumerken, dass ,Diakonisse” mit
,Dienerin” (ibersetzt und erklart wird, dass die-
se Gott und Kirche dient, ohne dafiir entlohnt
zu werden. Die Arbeitsaufgaben beziehen sich
auf Fliedner und die Kaiserswerther Schiilerin
Florence Nightingale, aber nicht auf die beiden
Frauen, wobei kritische Anfragen an die Lebens-
fiilhrung gut denkbar wéren. Eine Problemati-
sierung der zugeordneten Spharen (Friederike
und Caroline Fliedner: Haushalt, Familie,
Care-Arbeit und vertretungsweise Organisation
der Aufgaben in der Anstalt; Theodor Fliedner:
Offentlichkeit, Spenden sammeln, Organisa-
tor, Griinder) wird nicht angeregt. Interessant
wire zudem, zu thematisieren, warum Amalie
Sieveking Fliedner eine Absage erteilt hat.

Zu den didaktischen Bausteinen zur Kirchen-
geschichte Harmjan Dams gehért auch die
Diakonie.2* Sie wird an zwei prominenten Ver-
treterinnen und Vertretern veranschaulicht:
Johann Hinrich Wichern und Amalie Sieveking,
d.h., zumindest auf dieser Ebene zeigt sich
Geschlechtergerechtigkeit. Die Einordnung in
die Diakoniegeschichte kennt wiederum aus-
schlieRlich handelnde Manner, die verstarkt
thematisiert werden, wéhrend Sieveking nur

34 Reil, Elisabeth: Kirchengeschichte in Geschichten. Ein
Lese- und Arbeitsbuch fiir den Religionsunterricht,
Munchen 2012, 135-141.

35 Dam, Harmjan: Kirchengeschichte im Religionsun-
terricht. Basiswissen und Bausteine flir die Klassen
5-10, Gottingen 22013, 91-99.
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eine Materialseite zukommt. Das diakonische
Wirken Wicherns wird in struktureller Perspekti-
ve der Ereignisgeschichte thematisiert, was den
Vergleich mit anderen Ideen seiner Zeit (Marx)
einschlieBt. Quellenarbeit, eine Problemati-
sierung des Wichernschen Ansatzes oder der
Vergleich mit eigenen Ideen wird nicht nahe-
gelegt. Bei Sieveking wird allerdings eine kriti-
sche Beurteilung angeregt. Schade ist, dass die
Verbindung zwischen Wichern und der Familie
Sieveking nicht aufgezeigt wird.

Im Jahr 2014 erschien ein Band mit Unter-
richtseinheiten fiir das 7./8. Schuljahr, der klassi-
sche Inhalte dieser Jahrgangsstufen bereithalt
und dessen Lernaufgaben zur Kompetenzkontrol-
le Eingang in die aktuelle religionspadagogische
Diskussion fanden.*® Das Material unterscheidet
Diakonie in sechs thematischen Bausteinen:

DIAKONIE — EIN UBERBLICK:

I Hier gilt es, den Gesamtbegriff von Diakonie
systematisch zu entwickeln.

I Es stellt die biblische Grundlegung dar,

B thematisiert die historische Entwicklung von
Diakonie,

B behandelt Diakonie im 19. Jahrhundert,

B stellt Frauen, die Diakonie gestalten, in den
Mittelpunkt und

B bildet mit dem Baustein ,Diakonie heute”
den Abschluss.

Zunichst fillt auf, dass bei der biblischen
Grundlegung die gesamtbiblische Perspektive
mit dem Doppelgebot der Liebe fehlt.?” Thema-

36 Vgl. Gramzow/Keitel/Klatte 2014 [Anm. 1]; vgl.
Kébisch, David: Konfessionslosigkeit als Thema von
Lern- und Anwendungsaufgaben. Fachdidakti-
sche Perspektiven. In: ZPT 66 (2014) 252-261; Ders.:
Kompetenzorientierte Aufgaben im Religionsunter-
richt. Kriterien und Beispiele. In: Verkiindigung und
Forschung 59 (2014) 124-131.

37 Vgl. dazu Eurich, Johannes: Profillose Diakonie? Zur
Diskussion um die Begriindung diakonischen Han-
delns. In: GuL 1 (2014) 33-43.
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tisiert werden die Werke der Barmherzigkeit.
Die Wurzel des Begriffs Diakonie, der sich fir
Schiler/-innen heute keinesfalls von selbst er-
schlieBt, wird erklart mit ,bei Tische dienen,
Problematisch ist dies in geschlechtersensib-
ler Perspektive daher, weil dies die Diskussion
um den neutestamentlichen Diakonie-Begriff,
der seit den 1990er-Jahren gefiihrt wird, igno-
riert. Hentschel stellt klar heraus, ,dass der Be-
griff am ehesten im Sinne von ,Beauftragung’
oder auch ,Dienstleistung’ zu verstehen ist. Mit
dieser Wortgruppe wurde im Griechischen kein
bestimmtes Aufgabenfeld assoziiert, auch nicht
die Hausarbeit oder der Tischdienst” und dass
.es mittlerweile als Forschungskonsens be-
trachtet werden [kann], dass die Frauen selbst
Amtstragerinnen” als Diakoninnen sind.*

Im historischen Teil, der den Lernenden die
Kompetenz erméglichen soll, ,lber zentrale
Stationen in der Geschichte der Diakonie Aus-
kunft zu geben”, beginnt Diakonie mit August
Hermann Francke und setzt sich mit den Akteu-
ren Wichern und Fliedner fort*! Dass Fliedner
diese Leistung ohne seine beiden Frauen nicht
hitte vollbringen kénnen, findet keine Erwah-
nung, ebenso wenig werden handelnde Frauen
im Text genannt.

Der Baustein Diakonie im 19. Jahrhundert
konzentriert sich allein auf Wichern, wobei die
Unterrichtskonzeption auf den Erwerb von Sach-
informationen zur Biografie und auf das Ein-
nehmen der Perspektive Wicherns zielt. Quellen
kommen nicht vor und eine kritische Einschat-
zung wird nicht angeregt. Geschlechtersensibel
und die Verbindungen zwischen den diakoni-
schen Initiativen aufzeigend hétte inhaltlich auf
die Unterstiitzung Wicherns durch die Familie

38 Klatte 2014 [Anm. 1], 240.

39 Hentschel, Anni: Diakon - Diakonin. In: WiBilLex,
online abrufbar: http://www.bibelwissenschaft.de/
stichwort/59458/ (Stand: 28.5.2015).

40 Klatte 2014 [Anm. 1], 232.
41 Ebd, 254.

Sieveking und seinen Besuch in den Francke-
schen Stiftungen hingewiesen werden kénnen.

Im flinften Baustein, Frauen gestalten Diakonie”
sollen die Schiiler/-innen von den ,oftmals in Ver-
gessenheit geratenen Leistungen” diakonisch wir-
kender Frauen erfahren.? D.h., nachdem - iiber-
spitzt gesagt — in der Bibel und in der Geschichte
der Diakonie diakonisch wirkende Frauen keine
Rolle spielten, werden sie jetzt quasi hinzugefligt.
Das additive Herausgehobensein von ,Frauen in
der Diakonie” ist kaum mit dem Anspruch der Ge-
schlechtersensibilitat zu vereinbaren.

Informationen, die im Sachtext gegeben wer-
den, reproduzieren die bereits genannten Stereo-
type.® Eine kritische Positionierung zu diesen
Jtypischen Merkmalen’, die fir heutige Schiiler/-
innen kaum noch annehmbar sind und daher
nur schwer fir den zu entwickelnden Diako-
niebegriff genutzt werden konnen, wird nicht
angeregt.

Nach der kritischen Sichtung von Unterrichts-
materialien sollen nun abschlieBend religions-
pidagogische Implikationen fiir ein geschlech-
tersensibles diakonisches Lernen an Biografien
formuliert werden.

7. Religionspddagogische
Implikationen

Geschlechtersensibles diakonisches Lernen an
Biografien sollte Menschen, die vielfdltig Dia-
konie realisieren, zum Thema machen und erst
in einem zweiten analysierenden Schritt fra-
gen, wie die Darstellung und Wahrnehmung
der Personen durch die Kategorie Geschlecht
beeinflusst ist und was dies fiir die Rezipienten
bedeutet.

Hinsichtlich der Inhalte ist zu bedenken, dass
den ,groBen Mannern’ nicht nur die ,groBen
Frauen’ entgegengesetzt werden, wie dies in

42 Ebd, 235.
43 Ebd, 243.
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der Phase der kompensatorischen Frauenfor-
schung ublich war,* sondern auch die vermeint-
lich kleinen’ Handelnden und die, die in diako-
nischer Tradition wirken, thematisiert werden.
Die Biografien sollten gleichermalien ehrenamt-
liche wie hauptamtliche Mitarbeiter/-innen aus
verschiedenen Epochen mit ihren jeweiligen
Handlungsanldssen, Motiven und Lésungen
umfassen. Das bedeutet, die Heterogenitat der
diakonischen Akteure produktiv zu nutzen, um
die vielfaltigen Wege und Ansédtze, Diakonie zu
verstehen und umzusetzen, aufzuzeigen.

Historisch-biografische Inhalte sind nicht als
thematisches Additum neben andere zu stellen,
sondern sollen als eine Dimension, die im Blick
auf fast alle Themen eingenommen werden
kann, verstanden werden. Die verschiedenen
Themenfelder diakonischen Lernens kdnnen
alle jeweils in historisch-biografischer Perspek-
tive beleuchtet werden.

Um geschlechtsspezifische Stereotype als
solche sichtbar zu machen, sind sie zu dekon-
struieren, dazu bietet sich kirchengeschichts-
didaktisches Arbeiten in Auseinandersetzung
mit Quellen an.** Um ein Bewusstsein fir die
Alteritat und Historizitdt des Vergangenen zu
schaffen, um die Situiertheit der historischen
Uberlieferung zu verdeutlichen und um - die-
se Bedingungen bedenkend - eine ,originale’
Begegnung zu ermdglichen, ist die Auseinan-
dersetzung mit historischen Quellen essenziell.
Selbstzeugnisse oder - falls diese nicht vorlie-

44 Pithan, Annebelle: Genderreflektierte historische Re-
ligionspadagogik. Entwicklungen und Forschungs-
perspektiven. In: Roggenkamp, Antje/Wermke,
Michael (Hg.): Gender, Religion und Heterogenitat.
Bildungshistorische Perspektiven gendersensibler
Religionspadagogik, Leipzig 2013, 13-37, 19.

45 Vgl. Dierk, Heidrun: (De-)Konstruktionen des Weib-
lichen und Mannlichen. Die Mutterhaus-Diakonie
als Beitrag und Ausdruck von Vergeschlechtlichung
weiblicher Berufsarbeit und Implikationen der Femi-
nisierung der Pflege bis in die Gegenwart. In: Eurich,
Johannes/Qelschlégel, Christian (Hg.): Diakonie und
Bildung. FS Heinz Schmidt, Stuttgart 2008, 140-155.
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gen - zeitgendssische Quellen aus dem nahen
Umfeld erméglichen einen Einblick in die Bio-
grafie der portrétierten Person, ihr Denken,
ihre Zeit- und Uberlieferungsumstande. Damit
wird Quellenarbeit zu einem anspruchsvollen
Programm, was nur ficherverbindend im Zu-
sammenhang mit im Geschichtsunterricht zu
erwerbenden Kompetenzen denkbar ist.*

Mit der Frage nach den Quellen ist das Pro-
blem verbunden, dass von den historisch Mar-
ginalisierten haufig Quellen fehlen oder in den
Quellen nur diber sie berichtet wird, ohne dass
deren eigene Perspektive begegnet. Es sollte
also nach Quellen gesucht werden, die darin
Einblick geben, oder zumindest die Einsicht
quellenkritisch vermittelt werden, dass die indi-
viduelle Perspektive sich kaum noch rekonstru-
ieren lasst, sie sich sehr wohl aber von der der
Quellen unterscheiden kann.

Quellen mit einer starker individuellen Per-
spektive sind hdufig Quellen, die durch oral
history zustande gekommen sind. Im Fall der
Diakonissen kann es sich auch um archivierte
Unterlagen aus den Mutterhdusern handeln,
bspw. ausfiihrliche Lebenslaufe, die Einblick in
Motivation und Lebenslagen geben. Susanne
Kreutzer pladiert fiir einen mikrohistorischen
Zugriff, um Motive, Denk- und Handlungswei-
sen der diakonisch Handelnden sichtbar und
Lebensentwiirfe und Pflegeverstéandnisse in ih-
rer Eigenlogik verstehbar zu machen.*” Auler-

46 Vgl. Witten, Ulrike: Quellenarbeit, kirchengeschichts-
didaktisch. In: WiReLex, online abrufbar: http://
www.bibelwissenschaft.de/stichwort/100054/
(Stand: 26.05.2015).

47 Kreutzer, Susanne: Arbeits- und Lebensalltag evangeli-
scher Krankenpflege. Organisation, soziale Praxis und
biographische Erfahrungen, 1945-1980 (PWPB 9).
Osnabriick 2014, 25. Diakoniewissenschaftlich und
kirchenhistorisch ist diese Perspektive in den letz-
ten Jahren verstérkt fokussiert worden, d.h, es liegt
auch eine aufgearbeitete Quellenbasis vor, vgl. z.B.
Géggelmann, Walter: Frauen in Gustav Werners Bru-
derhaus gestalten Diakonie. Von den ,Kréften des
Weibes zur Ausiibung der Nichstenliebe” (VDWI 54),
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dem bleibt zu bedenken, dass die Perspektiven
der Handelnden sowie der Patientinnen und
Patienten oder Bewohner/-innen keinesfalls
deckungsgleich sind und nicht ohne Span-
nungspotenziale blieben.*®

Quellen dirfen nicht nur illustrativ genutzt
werden, das gilt ebenso fiir das didaktisch be-
liebte Medium Film. Kommt es zum Einsatz, ist
eine kirchengeschichtsdidaktische Dekonstruk-
tion der dargestellten Bilder, auch in geschlech-
tersensibler Perspektive, erforderlich.

Kirchengeschichtsdidaktisch Stereotypen
aufdecken zu lernen, hilft, diese auch in ande-
ren Kontexten identifizieren und dekonstru-
ieren zu konnen. Mit Stereotypisierungen ver-
bundene exkludierende Mechanismen kénnen
dann reflektiert werden.

Diakonisches Lernen an Biografien kann kein
imitierendes Lernen zum Ziel haben. Es sollte
vielmehr eine Auseinandersetzung mit Biogra-
fien, die das Erlangen eigener Uberzeugungen
und Handlungsoptionen anzuregen vermag,
angestrebt werden.

Dazu ist es notwendig, eine kritische An-
eignung zu initiieren. Dies ist sowohl aus histo-
rischer Perspektive, die eine kritische Beschaf-
tigung mit der Vergangenheit anstrebt und wo
Glorifizierung der Erkenntnis entgegensteht,
sinnvoll, als auch aus padagogischer, denn erst
ein kritisches Herangehen ermoglicht ein re-
flektiertes biografisches Lernen.*

Leipzig 2015, 131-215; Kaiser, Jochen-Christoph/
Scheepers, Rajah (Hg.): Dienerinnen des Herrn. Beitra-
ge zur weiblichen Diakonie im 19. und 20. Jahrhun-
dert (HThG 5), Leipzig 2010.

48 Kreutzer 2014 [Anm. 48], 31f; Winkler, Ulrike: Ge-
walt in der evangelischen Heimerziehung in den
1950er und 1960er Jahren. In: Kaiser /Scheepers 2010
[Anm. 48], 309-324.

49 Rickers, Folkert: Kritisch gebrochene Vorbilder” in
der religiésen Erziehung. In: Sehnsucht nach Orien-
tierung. Vorbilder im Religionsunterricht (JRP 24),
Neukirchen-Vluyn 2008, 213-240; Kiihl-Freudenstein,
Olaf: Unausgeschopfte Bildungspotentiale des Kir-
chengeschichtsunterrichts. In: Bednorz, Lars/Kiihl-

Biografisches Lernen kann nur geschehen, wenn
mit der kritischen Auseinandersetzung ver-
bunden ist, dass Bezlige zum eigenen Leben
hergestellt werden. Sinnvoll ist dabei der Blick
in die Rezeptionsgeschichte der Biografien, da
sich hier zeigt, wie andere zu anderen Zeiten
die betrachtete Biografie wahrgenommen und
sich zu ihr in Beziehung gesetzt haben. Bei der
Auswahl der Biografien ist darauf zu achten,
dass sich sinnvolle Verbindungen zwischen
Biografie und Lernenden finden lassen. Damit
diese Verbindungen erreicht werden, darf der
Unterricht nicht auf der Ebene des Sachwissens
stehen bleiben. Aus der Biografie sind Anfragen
an das eigene Leben zu formulieren.

In der Auseinandersetzung mit den Biogra-
fien bedeutet Geschlechtersensibilitdt, diako-
nische Kompetenzen als fachlich erworbene
Fahigkeiten und Fertigkeiten herauszuheben
und nicht als eine ,natlirliche’ Folge des Ge-
schlechts.®® Geschlecht als Kategorie sollte
zudem auch im Blick auf die Praxisphasen reflek-
tiert werden und Betreuer/-innen gleicherma-
Ben eine mentorierende Funktion tibernehmen.
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50 Vgl. Feldhoff, Kerstin: Soziale Arbeit als Frauenbe-
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